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株式会社ディジタルグロースアカデミア 

ディジタルグロースアカデミア 
オープンバッジ大賞受賞記念講演に登壇

～デジタル人材育成の最前線とキャリアインパクトを語る～ 

デジタルトランスフォーメーション（DX）人材育成プログラムを提供している株式会社ディジタルグロースア
カデミア（本社︓東京都港区、代表取締役社長︓豊川栄二、以下「ディジタルグロースアカデミア」）が
提供するデジタル人材育成プラットフォームサービス「みんなデ オープンバッジ」が、「第二回オープンバッジ
大賞」において優秀賞を受賞しました。本賞は、一般社団法人オープンバッジ・ネットワーク オープンバッ
ジ大賞実行委員会主催による、デジタルバッジを活用した革新的な取り組みを表彰するものであり、文
部科学省や経済産業省、デジタル庁も後援している賞です。当社が提供するバッジ発行プラットフォーム
がその先進性と実用性を高く評価されました。
これを記念した講演に、登壇を致します。本講演では「研修機関が狙うキャリアインパクト」をテーマに、オ
ープンバッジの導入事例や運用の工夫、バッジ受領者からの反響、今後の展望について紹介します。

■講演概要
〇  タイトル︓

「デジタル時代のエンパワーメント︓オープンバッジの活用」 

〇  日時︓ 

2月 13日（木）15:00~16:00 

〇  主催︓一般財団法人オープンバッジ・ネットワーク 
〇  対象者︓オープンバッジ導入を検討中の企業、公的機関、学校、資格認定団体、研修団体の経

営層、人事・教育担当者 
〇  定員︓200名（要事前申込）〇  場所︓Zoom（お申込み後にご案内いたします） 
〇  参加費︓無料 
〇 セミナーページ︓https://www.openbadge.or.jp/event/seminar-award250213.html 

■講演 内容

https://www.openbadge.or.jp/event/seminar-award250213.html


１． VUCAの時代、デジタルや AIの時代。だからこそ何が必要なのか︖ 
２． 大人だから欲しい、今だから全社員に欲しい、エンパワーメント 
３． エンパワーメント手段としてオープンバッジを活用する効果 
 
 
■今後に向けて 
当社は、e ラーニング、研修サービスなどの提供を通じて、デジタル人材の育成を支援しています。本講演
を通じて、オープンバッジの可能性を広め、より多くの企業・教育機関が活用する契機となることを期待し
ております。 
 
■参加申し込み 
以下のリンクより事前登録をお願い致します。 
https://forms.office.com/r/LptvWmrCxN 
 
 
■株式会社ディジタルグロースアカデミア（https://www.dga.co.jp/） 

 

ディジタルグロースアカデミアは、2021 年 4 月 1 日に株式会社チェンジ（現︓株式会社チェンジホール
ディングス）と KDDI 株式会社との合弁会社として設立されました。企業や政府官公庁の生産性向上
のためのテクノロジー活用および人材育成事業を展開するチェンジホールディングスの子会社であり、DX
に特化したコンサルティングおよび人材育成の会社です。DX の企画、導入コンサルティングからデジタル人
材の育成まで、トータルで支援。自らDXの現場を持つことで得られた学びをもとにした教育コンテンツであ
る研修やワークショップ・e ラーニングは自治体、民間企業など毎年数万名へ提供しており、DX の加速に
貢献しています。 
 
■商標について 
記載されている製品名などの固有名詞は、各社の商標または登録商標です。 
 

＜本件のサービスに関するお問い合わせ先＞ 
株式会社ディジタルグロースアカデミア（担当︓柴田） 
メールアドレス︓info@dga.co.jp 

 

＜本件の取材に関するお問い合わせ先＞ 

https://forms.office.com/r/LptvWmrCxN


株式会社ディジタルグロースアカデミア（広報担当︓鈴木） 
メールアドレス︓marketing@dga.co.jp  

 


